Kallelse till Arsstimma i Svenska rymdaktiebolaget
Héarmed kallas till drsstimma i Svenska rymdaktiebolaget, 556166-5836.

Tid: Torsdagen den 25 april 2019, kl. 8.30
Plats: Bolagets huvudkontor, Torggatan 15, Solna

Ritt att delta och nidrvara samt anméalan
Aktiedgare

Den som pa dagen for bolagsstimman ar inford som aktiedgare i aktieboken har ratt att
delta i bolagsstimman.

Riksdagsledamot

Riksdagsledamot har ritt att, efter anmilan till styrelsen, nérvara vid bolagsstimma och i
anslutning till denna stilla fragor till bolaget.

Allmdénheten
Stamman ar 6ppen for allménheten.
Anmdlan

Anmailan om nérvaro for riksdagsledamot respektive allminhet gors till Svenska
rymdaktiebolaget, Att: General Counsel, Box 4207, 171 04 Solna och bdr vara styrelsen
tillhanda senast en vecka fore stimman.

Svenska rymdaktiebolaget

Torggatan 15, 171 04 Solna
Faktureringsadress: Box 4207, 171 04 Solna
Tel: 08-627 62 00, Fax: 08-98 70 69
WWW.SSCspace.com

Reg.no. 556166-5836

Styrelsens sate: Kiruna



Forslag till dagordning
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Stammans 6ppnande

Val av ordforande vid stimman

Upprittande och godkdnnande av rostlangd
Stammans ordférande utser protokollforare

Val av en eller tva justerare

Godkénnande av dagordningen

Beslut om nirvaroritt for utomstaende

Fraga om stimman blivit behorigen sammankallad
Framldggande av

a) ars- och hallbarhetsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport och
koncernredovisning,

b) revisionsberittelse och koncernrevisionsberéttelse, och

c) revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om insyn i vissa
finansiella forbindelser m.m.

Redogorelse for det gangna érets arbete

a) anforande av styrelsens ordférande,

b) anforande av verkstéllande direktoren, och
¢) anforande av bolagets revisor.

Beslut om

a) faststillelse av resultatrdkningen och balansridkningen samt koncernresultat-
rdkningen och koncernbalansriakningen,

b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrikningen, och

c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstillande direktdren.

Redovisning av ersittningar och tillimpningen av tidigare beslutade riktlinjer for
ersittningar till ledande befattningshavare

a) muntlig redogdrelse av styrelsens ordférande om de ledande befattningshavarnas
ersittningar i Svenska rymdaktiebolaget med dotterforetag,

b) styrelsens redovisning av utvarderingen och tillimpningen av de tidigare
riktlinjer for ersdttningar till ledande befattningshavare i Svenska
rymdaktiebolaget med dotterforetag som beslutades vid foregdende arsstimma
samt skélen for eventuella avvikelser, och

c) framlidggande av revisors yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen
(2005:551).

Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare

Redogorelse for aktiedgarens forslag till beslut om arvoden, styrelseledaméter och
styrelseordférande

Beslut om antalet styrelseledaméter
Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledamoter och utskottsledaméter
Val av styrelseledaméter och styrelseordforande
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Beslut om antalet revisorer

Beslut om arvode till revisor

Val av revisor

Beslut om statens dgarpolicy och riktlinjer for bolag med statligt 4gande
Ovrigt

Stammans avslutande



Forslag till beslut

2. Ordforande vid stimman

Aktiedgaren foreslar att styrelsens ordférande Monica Lingegérd viljs till ordférande vid
stdmman.

11b). Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrikningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning utgar for rdkenskapsaret och att arets resultat och det
balanserade resultatet, tillsammans 100 099 667 kronor, dverfors till ny rdkning.

13. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersittningar till ledande
befattningshavare

Styrelsen foreslar att styrelsens forslag till oforandrade riktlinjer for erséttningar till
ledande befattningshavare beslutas enligt bilaga 1. Styrelsens forslag till riktlinjer for
ersittningar till ledande befattningshavare 6verensstimmer med regeringens riktlinjer for
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med statligt 4gande beslutade den
22 december 2016.

15. Antalet styrelseledamoter

Aktiedgaren foreslar att antalet stimmovalda styrelseledamdter ska uppga till nio personer.

16. Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledamoéter och utskottsledamdoter

Arvode till styrelsen for tiden intill utgdngen av nista arsstimma foreslés utga enligt
foljande:

Styrelsens ordférande 270 000 kronor
Styrelseledamot 135 000 kronor

Utskottsarvode for tiden intill utgangen av ndsta arsstimma foreslas utga enligt foljande:

Revisionsutskottets ordforande 30 000 kronor
Revisionsutskottsledamot 20 000 kronor
Sdkerhetsutskottets ordforande 80 000 kronor
Sédkerhetsutskottsledamot 20 000 kronor

Erséttningsutskottets ordforande 20 000 kronor
Ersittningsutskottsledamot 10 000 kronor

Arvode utgdr inte till ledamot som é&r anstilld i Regeringskansliet eller till
arbetstagarrepresentant.



17. Styrelseledamoter och styrelseordforande

Aktiedgaren foreslar omval av ledamoéterna:

Fredrik Brunell
Anne Gynnerstedt
Anna Kinberg Batra
Monica Lingegérd
Per Lundkvist

Olle Norberg

John Paffett

Maria Palm

Hakan Syrén

med foljande motivering: de foreslagna styrelseledamoterna bedoms ha for bolagets
styrning relevant kompetens, erfarenhet och bakgrund, varfor dgaren foreslar val av ovan-
ndmnda bolagsstimmovalda ledamoter.

Den foreslagna styrelsen bedoms ha en med hénsyn till bolagets verksambhet,
utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt &ndamalsenlig sammansittning priaglad av
mangsidighet och bredd avseende ledamdternas kompetens, erfarenhet och bakgrund.
Sammansittningen uppndr regeringens malsidttning om jimn konsfordelning i enlighet med
vad som framgar av statens dgarpolicy.

Aktiedgaren foreslar att Monica Lingegérd ska viéljas till ordférande i styrelsen for tiden
intill utgédngen av nésta arsstimma.

18. Antalet revisorer

Styrelsen foreslar att antalet revisionsbolag ska vara ett (1).

19. Beslut om arvode till revisor

Styrelsen foreslar att arvode for revisorns arbete utgér enligt godkénd rakning.
20. Revisor

Styrelsen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget PriceWaterhouseCoopers AB.
Revisionsbolaget meddelar pé stimman vem som har utsetts som huvudansvarig revisor.

21. Beslut om statens dgarpolicy och riktlinjer for bolag med statligt dgande

Aktiedgaren foreslar att statens dgarpolicy, inklusive regeringens riktlinjer for extern
rapportering 1 bolag med statligt 4gande samt regeringens riktlinjer for ersittning och andra
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med statligt 4gande, beslutas gilla
for Svenska rymdaktiebolaget.



Ovrig information

Ars- och hallbarhetsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport, revisionsberittelser och
revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 § samt revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen
om insyn i vissa finansiella forbindelser m.m. hélls tillgdngliga hos bolaget, Box 4207, 171
04 Solna, fran och med den 4 april 2019. Handlingarna &r dven fran och med samma datum
tillgéingliga pa bolagets webbplats www.sscspace.com. Arsredovisning kommer att finnas
tillgédnglig pé arsstimman. Denna kallelse och fullstdndiga forslag till beslut hélls
tillgingliga pa bolagets webbplats www.sscspace.com.

Solna den 27 mars 2019
Svenska rymdaktiebolaget

Styrelsen



Bilaga 1
Styrelsens forslag till riktlinjer for ersittningar till ledande befattningshavare

Arsstimman 2019 foreslds besluta foljande:

Svenska rymdaktiebolaget skall vid beslut om ersittning till verkstéllande direktéren och
ovriga ledande befattningshavare folja de av regeringen den 22 december 2016 beslutade
riktlinjer for erséttning och andra anstéllningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag
med statligt dgande.

Ersdttning

Svenska rymdaktiebolaget skall erbjuda sina ledande befattningshavare rimliga och vl
avvigda loner. Ersittningen ska inte vara loneledande i forhallande till jimforbara foretag
utan préglas av mattfullhet. Darfor jamfors regelbundet bolagets ersittningsnivaer med
relevant marknadsdata. Detta ska vara vigledande ocksé for den totala erséttningen till
Ovriga anstdllda.

Verkstillande direktoren ska tillse att de totala ersittningarna till Gvriga befattningshavare
bygger pé regeringens riktlinjer enligt ovan.

Beredning av fragor om anstdllningsvillkor for ledande befattningshavare

« Beslut om anstéllningsvillkor for verkstillande direktoren bereds av
Ersittningsutskottet och beslutas av styrelsen.

« Beslut om anstéllningsvillkor for 6vriga ledande befattningshavare fattas av
verkstéllande direktoren efter samrdd med Erséttningsutskottet. Resultatet av traffade
overenskommelser redovisas 1 styrelsen.

« Innan beslut fattas om enskild ersittning, ska det finnas skriftligt underlag som
utvisar bolagets totala kostnad.

Anlitande av styrelseledamot som konsult i bolaget

Styrelseledamot eller styrelsesuppleant som anlitas som konsult 1 bolaget, och dirmed
erhaller konsultarvode utover styrelsearvodet, ska undvikas. Om sé dnd4 sker ska
uppdraget provas av styrelsen 1 enskilt fall, vara klart avskiljbart fran det ordinarie
styrelseuppdraget, avgréinsat i tid och reglerat i avtal mellan bolaget och ledamoten.
Dérutover ska konsultuppdraget for att kunna godkénnas, inte gé att likstdlla med
styrelseuppdraget och konsultuppdragets karaktir far heller inte f6lja av styrelseuppdraget.
Gaér tjansten att kdpa externt ska styrelseledamot inte anlitas for uppdraget.

Bonus

Det forekommer inga bonusar, eller andra former av rorlig 16n, till ledande
befattningshavare i Svenska rymdaktiebolaget, ej heller inom dotterbolagen.



Pension

Pensionsersittningarna omfattas av kollektivavtalade pensionsplaner i enlighet med
géllande kollektivavtal, d v s ITP-plan.

Dotterbolag

Dessa riktlinjer ska ocksa gélla i samtliga dotterbolag samt godkinnas av arsstimman for
respektive bolag.



